CHAMBRES
D'AGRICULTURE

VIGNOBLE CHAMPENDIS

OFFRE D'EMPLOI

La Chambre d’agriculture de la Marne recrute
Un(e) Responsable Commercial(e) (H/F)

CE QUE VOUS POUVEZ ATTENDRE DE NOUS

Rejoignez les Chambres d’Agriculture du Vignoble Champenois, véritables accélérateurs de
talents, riches de leurs 28 collaborateurs motivés et impliqués au quotidien au coté des
Viticulteurs.

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire passionnée, vous contribuez activement au dynamisme
de la Champagne. Sur le terrain, vous accompagnez le développement des entreprises, des
dirigeants et des territoires viticoles par I'innovation, la performance technique, économique et
la réponse aux enjeux environnementaux et sociétaux.

VOS MISSIONS

Vous intégrez une équipe viticole composée de 28 collaborateurs répartis au cceur des vignobles de I'Aisne,
de I'Aube et de la Marne.

Sous la responsabilité du Directeur du Développement Viticole, vous avez pour missions de :

> Mettre en ceuvre sur le terrain la politique commerciale définie par les Chambres d’Agriculture du
Vignoble Champenois

Consolider et dynamiser notre activité commerciale

Prospecter et développer notre portefeuille clients (vignerons, prestataires, coopératives et
maisons de champagne)

> Analyser les tendances du marché et identifier de nouvelles opportunités commerciales
Appuyer les chefs produits dans la rédaction et le suivi de leurs plans d'action

Analyser les résultats obtenus et faire du reporting aux managers des équipes pour les 3
départements

> Travailler avec I'ensemble des collaborateurs et les accompagner dans leurs prospections

>  Promouvoir I'image et la notoriété des Chambres d’Agriculture du Vignoble Champenois

NOUS RECHERCHONS

Vous étes une personne autonome, dynamique, motivée et organisée.
Vous avez une BTS Technico-Commercial avec une spécialisation dans le domaine viticole et/ou
une Licence/Master en Vinification, Vins/Spiritueux incluant de la technique de vente.

> Une expérience commerciale dans le domaine viticole serait un plus.

Si vous avez entamé un cursus vini/viticole et vous souhaitez vous spécialiser en techniques
commerciales dans ce domaine dans le cadre d'un BTS ou d‘une licence/Master en alternance.
Nous pouvons envisager un contrat d’apprentissage.

Vous avez :

La Passion, la culture et I'engagement pour le monde viti-vinicole
Un sens aigu de I'écoute et du service au client

Le go(t du challenge et du travail en équipe

Y VY

EN INTEGRANT NOTRE RESEAU CHAMBRE

Vous bénéficierez des avantages suivants :

Environnement convivial et riche

Véhicule de service

Possibilité de télétravail

13%me mois

Prime sur objectifs

25 Jours de Congés Payés - 20 jours de RTT
Mutuelle d’entreprise




