
 

OFFRE D’EMPLOI 
La Chambre d’agriculture de la Marne recrute 

Un(e) Conseiller(ère) Viticole (H/F)  
 

CE QUE VOUS POUVEZ ATTENDRE DE NOUS 

Rejoignez les Chambres d’Agriculture du Vignoble Champenois, véritables accélérateurs de 
talents, riches de leurs 28 collaborateurs motivés et impliqués au quotidien au côté des 
Viticulteurs. 
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire passionnée, vous contribuez activement au dynamisme 
de la Champagne. Sur le terrain, vous accompagnez le développement des entreprises, des 
dirigeants et des territoires viticoles par l’innovation, la performance technique, économique et 
la réponse aux enjeux environnementaux et sociétaux. 

VOS MISSIONS  

Vous intégrez une équipe viticole composée de 28 collaborateurs répartis dans l’Aisne, la Marne 
et l’Aube. 
 
Vous réalisez pour les vignerons des prestations : 

 Dans le domaine technique : conseils individuels, suivis de parcelles, animations 
techniques…   

 Dans le domaine des certifications environnementales : accompagnements, audits et 
suivis individuels et collectifs Viticulture Durable en Champagne et HVE.  

 
Plus généralement, vous assurez le développement de notre activité viticole 

 Ecoute, analyse de besoins  

 Promotion et vente des services viticoles des Chambres d’Agriculture du Vignoble 
Champenois 

NOUS RECHERCHONS 

Une personne autonome, dynamique, motivée et organisée, de formation ingénieur ou 
BTS Viti-oeno, vous avez :  

 Passion, culture et engagement pour le monde viti-vinicole 

 Un sens aigu de l'écoute et du service au client 

 Une bonne maîtrise de la conduite de la vigne 

 Le goût du challenge et du travail en équipe 

 Une première expérience technique ou commerciale réussie serait un plus.  
 
 

EN INTEGRANT NOTRE RESEAU CHAMBRE 

Vous bénéficierez : 

• D’un environnement convivial et riche 
• Possibilité de télétravail 
• D’un 13ème mois 
• 27 Jours de Congés Payés 
• Prise en charge partielle des repas 

CONDITIONS 
D’EMPLOI 

 

 CDI 
 

 Poste basé à 
Epernay 

 
 Rémunération 

légale 
applicable 

 
 Permis B 

demandé 
 

 Prise de poste 
1er septembre 
2024 

CV & Lettre de motivation 

A envoyer avant le 12 juillet à : 
Monsieur le Président 
Chambre d’Agriculture de la Marne 
Complexe agricole du Mont-Bernard, 
Route de Suippes, CS 90525 51009 
CHALONS-EN-CHAMPAGNE Cedex 

Ou par mail à 
rh105152@grandest.chambagri.fr 


