
  

OFFRE D’EMPLOI 

La Chambre d’agriculture de la Marne recrute 

Un(e) Conseiller(e) d’entreprise « Accompagnement stratégique » 

 A propos de la Chambre d’agriculture de la Marne 

Sur un territoire à forte dynamique agricole, la Chambre d’agriculture de la Marne (90 
collaborateurs) se structure pour accompagner le développement d'une agriculture 
rémunératrice et engagée dans la multi-performance, portée par des agriculteurs entrepreneurs 
et innovants. 
 

Si l’élevage est votre domaine d’activités et que vous voulez travailler au service des Éleveurs, 
les accompagner dans leurs transitions énergétiques, alimentaires numériques, alors n’hésitez 
plus et rejoignez-nous. La Chambre d’Agriculture de la Marne s’engage à accompagner les 
éleveurs en conciliant élevage et performance économique.  
 

 Les missions à accomplir  

Sous la responsabilité du Responsable du Pôle Entreprises et Stratégie, vous assurerez, en lien 
avec une équipe pluridisciplinaire de conseillers : 

o Accompagnement global des exploitations d’élevages avec une vision 360 
o Réalisation de diagnostic 
o Accompagnement des exploitants avec une approche stratégique 
o Réalisation d’étude technico économique 
o Animation de groupe 
o Réalisation de plan d’action et livrable 

 
 

 Le profil recherché  Les qualités requises 

o BAC +2/3 minimum 
o Expérience en accompagnement 

d’entreprise souhaité 
o Approche globale : stratégie, économie, 

juridique, humaine, sociale, 
réglementaire, etc. 

o Sensibilité à l’élevage 

o Maîtrise des outils de conduite de projet  
o Capacités d’écoute, d’analyse et de 

synthèse 
o Goût pour le travail en équipe 
o Méthodique et organisé 

 

 Les conditions d’emploi 

o Contrat en CDD 18 mois avec localisation à Châlons en Champagne (51) 
o Rémunération selon grille Chambre d'agriculture, qualification et expérience 
o Avantages sociaux attractifs (13ème mois, RTT, mutuelle, prévoyance…) 

 La prise de fonction 

Dès que possible.  
 

 Candidature 

Merci d’adresser votre candidature (lettre motivation, cv, disponibilité, prétentions salariales) 
avant le 29/02/2024  à : 

Monsieur le Président, Chambre d'Agriculture De La Marne 
Complexe agricole du Mont-Bernard - Route de Suippes – CS 90525 

51009 CHALONS-EN-CHAMPAGNE Cedex 
Ou par mail à rh105152@grandest.chambagri.fr 

mailto:rh105152@grandest.chambagri.fr
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